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Indledning

Dette materiale er en beskrivelse af det kliniske undervisningsforlgb for modul 11 og 12 i
Klinik Kirurgi operationsafsnit AKO, Sygehus Vendsyssel, Hjgrring.

Materialet er i 2 dele, hvoraf den ferste del indeholder en preesentation af AKO, samt AKO’s
rammer, vilkar og muligheder for de studerende.

Anden del indeholder tema og laeringsudbytte for modul 11 og 12, og beskrivelse af hvad den
studerende kan arbejde med i leeringsperioderne.

Der henvisnes i materialet til seneste udgaver af retningslinjerne i ”Den generelle studieplan”;
”Den individuelle studieplan”; “Praver og regler herfor” og modul beskrivelser, fra
Sygeplejerskeuddannelsen, Professionshgjskolen University College Nordjylland.(UCN)

Materialet er opbygget efter retningslinjerne for ”Den generelle studieplan” beskrevet i:
e Klinisk undervisning — generelle forhold” Sygeplejerskeuddannelsen Sygeplejerske
uddannelsen i Hjgrring.
e ”Klinisk undervisning Modulbeskrivelse for modul 11 — medicinske/kirurgiske afsnit
— Sygepleje og kompleks klinisk virksomhed - sygeplejerskeuddannelsen”
e “Klinisk undervisning Modulbeskrivelse for modul 12 — medicinske/kirurgiske afsnit
— sygepleje og selvstendig professionsudgvelse - sygeplejerskeuddannelsen”

Udarbejdelse og revision af dette materiale foregar i et samarbejde med afsnit AKO’s kliniske
vejledere, HR ansvarlig vice klinik chef samt Klinik Kirurgis uddannelsesansvarlige
sygeplejerske.

Formalet med beskrivelse af det kliniske undervisningsforlgb er at give den studerende en
forstaelse for hvilke rammer, vilkar og muligheder som AKO kan tilbyde, samt hvilke
forventninger vi har til den studerende. Materialet vil danne baggrund for samarbejde mellem
den Kkliniske vejleder og den studerende, i tilretteleeggelse og udvikling af det individuelle
kliniske forlgb for den studerende.

Materialet er som helhed en meget vaesentlig hjelp og statte til den studerende i det kliniske
forlgb. Det vil blive anvendt som et dynamisk arbejdsredskab i kombination med Den
individuelle studieplan.

Det anvendes ved de formelle samtaler - forudsetnings og forventnings samtale,
midtvejsevaluering og i forbindelse med refleksionsgvelser, planleegnings og
vejledersamtaler.

Den studerende vil drage maksimalt nytte af materialet ved at gennemlase hele materialet og
iseer farste del, samt introduktionsprogrammet inden mgdet med afsnittet.

Inden forudsetnings og forventnings samtalen, samt midtvejlevalueringen anvendes anden del
af materialet i analysen af leeringsudbytterne og udarbejdelse af det skriftlige oplaeg.
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Farste del

Den generelle studieplan

|. Preesentation af AKO

Afsnit AKO

Sygehus Vendsyssel, Hjarring

Bispensgade 37

9800 Hjarring

TIf.97640515¢el 14

E-mail: mach@rn.dk

Afsnitsledende sygeplejerske: Marianne Christensen
Afsnit AKO er et alment kirurgisk operationsafsnit.

Det kliniske omrade, dets arbejdsopgaver og funktion

Det kliniske omrade omfatter undersggelse, operation og kontrol af patienter med kirurgiske
lidelser.

Afsnittet betjener bade elektive, akutte, ambulante og indlagte patienter.

Afsnittet har Vendsyssel som optageomrade og modtager naesten alle patienter til akut
abdominal kirurgi, starre elektive operationer og cancerkirurgi. Desuden modtager AKO
dagligt et antal akutte patienter fra Aalborg Universitetshospital. For hermed at udnyttet de
kirurgiske ressourcer i Regionens optimalt.

Patientkategorier, aldersgruppesammensatning og hyppigst
forekommende sundhedsproblemer

En stor del af patienterne er til udredende undersggelse eller behandling for en mulig
kreeftsygdom.

Hovedparten af de undersggelser og behandlinger vi foretager er:
Mamma kirurgi: - lumpektomi / mastektomi og sentinel note evt med axilremning

Mave/tarm kirurgi:
Laparoskopisk og aben operation pa tarme
Laparoskopisk og aben fjernelse af galdeblaren
Laparoskopisk og aben operation af hernier
Incision/ excision af abcesser og cyster

Plastik kirurgi: abdomen pendens

Til godkendelse dec. 2013
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Traume Kirurgi:
Endoskopier: kolo-, gastro- og sigmoidoskopier samt ERCP

De hyppigst forekommende sundhedsproblemer er abdominalsmerter &ndret
affgringsmanster, veegttab, opkastninger, blodtab, infektioner, gener efter vaegttab og en
knude i brystet.

Aldersgruppe sammensatningen af patienterne er meget varieret.

Samlede undervisnings- og uddannelsesopgaver

Afsnittet har to uddannelsesplads for sygeplejestuderende i modul 11 og 12

Herudover har afsnittet ofte studerende fra sengeafsnittene, der fglger en patient og overveare
et indgreb.

Afsnittet har desuden en del medicin studerende, ligesom der i anastesi sektoren foregar
uddannelse af anastesi sygeplejersker.

Kliniske uddannelsesansvarlige og klinisk vejleders funktion, uddannelse
og kvalifikationer

Afsnittet har 2 kliniske vejledere og en klinisk uddannelsesansvarlig, som er feelles for Klinik
Kirurgi.

En Kklinisk vejleder — Edel Ribergaard har en diplomuddannelse i sundhedsformidling og
klinisk uddannelse fra 2009, den anden Lone Majlund forventes at afslutte sin
diplomuddannelse i 2014. Begge har mange ars Kklinisk erfaring, herunder flere ar inden for
specialet.

Den uddannelsesansvarlige sygeplejerske har fungeret i stillingen siden nov. 2012,

er uddannet klinisk vejleder i 2003, og har en diplomuddannelse i ledelse fra jan 2011.

2. Organisatoriske og ledelsesmaessige forhold

Klinik Kirurgi ved Sygehus Vendsyssel har afsnit bade i Hjgrring og Frederikshavnm, men
fungerer som en samlet Klinik Kirurgi, hvor der fortrinsvis udfgres akut kirurgi og
cancerkirurgi i Hjgrring, mens store dele af dagkirurgien og den elektive kirurgi afvikles i
Frederikshavn.

For at fa en beskrivelse af de enkelte afsnit henvises til sygehusets hjemmeside:
Klinik Kirurgi - afsnit AKO

Klinik ledelsen bestar af:
Klinikchef Niels Gyldholm
HR- ansvarlig Viceklinik chef Birgit Boe
Forlgbs ansvarlig Viceklinikchef Nina Wensel

Til godkendelse dec. 2013
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| stabsfunktion er ansat:
Klinisk uddannelsesansvarlig sygeplejerske Liselotte 1. Pedersen.
Udviklingssygeplejerske Karen Lyng

Afsnit AKO

Afsnittet bestar af 3 store operationsstuer, en skopistue, en mindre operations stue og en
stericentral der alt sammen er beliggende pa 4. etage. Desuden bestar afsnittet ogsa af et
endoskopisk ambulatorie beliggende pa 6. etage.

Den sygeplejefaglige ledelse i afsnittet er:
Afsnitsledende sygeplejerske Marianne Christensen
souschef: Helle Ngrkjaer

Den afsnitsledende sygeplejerske fungerer som hygiejne kontakt person.

Tillidsmand for Klinik Kirurgi Hjarring er Helene Frastrup.

Arbejdsmiljerepraesentant i afsnittet er Helle Bjarn.

En af funktionerne for arbejdsmiljgrepraesentanten i afsnit er at undervise i brandbekaempelse
og orientering om katastrofeplan for nye studerende, dette afholdes i introduktionsperioden.

De tre ovennavnte personer udger ogsa miniMED i afsnittet.
Forflytnings ansvarlig er Lise Majlund, hun vil orientere jer om forflytning i afsnittet.

Afsnittet er normeret med sygeplejersker, social- og sundhedsassistenter og sygehjelpere,
samt har tilknyttet portgrer og renggringsassistenter.

Daglige arbejdstider: 7 timer og 24 min. til hverdag, heraf mgder de fleste kl. 7.50 — 15.14

Det planlagte operationsprogram afvikles fra kl. 08.10 — 15.14, herefter udfares fortrinsvis
akutte undersggelser eller operationer.

Efter kl. 15.24 er der et hold operationssygeplejersker (2 personer) pa vagt. Vagt personaler
har effektiv tjeneste til kl. 00.30, derefter radighedsvagt fra vagtveerelse indtil kl. 07.55.

Hver tirsdag fra kl. 7.50 — 8.40 afholdes informationsmgde for personalet. Dette mgde er
forbeholdt det faste personale, den studerende vil blive indbudt ved behov.

Erfaringsniveauet i afdelingen er aktuelt meget hgjt. Ca. halvdelen af personalet har veeret i
afsnittet i mere end 10 ar.

Beskrivelse af plejeform
Der arbejdes i teamfunktion med en teamleder, saledes at hver stue er et team. Pa
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operationsstuerene bestar teamet af minimum to plejepersonaler fra operationsafsnittet, en til
to kirurger og en til to anastesisygeplejersker. P& endoskopi stuerne bestar teamet af to
plejepersonaler og en endoskoperende leege. Teamet er ansvarlig for omsorgen, den kvalitet
patienten oplever i forbindelse med indgrebet, at stuens program koordineres og afvikles mest
hensigtsmaessigt.

Ved fordeling af personale til de respektive stuer tages der hensyn til personale gnsker og
ressourcer, samt afsnittets effektivitet.

De to team medlemmer fra operationsafsnittet har forskellige funktioner. En sygeplejerske er
i vask™ og en sygeplejerske, social- og sundhedsassistent eller sygehjeelper ”pa gulvet”

Pa endoskopi stuen er arbejdsopgaverne fordelt i primeer og sekundeer funktion. Funktionerne
beskrives i anden del af materialet.

Samarbejdsstrukturen pa AKO
Der laegges i afsnittet stor veegt pa det tvaerfaglige samarbejde bade internt og eksternt.

De interne samarbejdspartnere reprasentere fglgende afsnit og faggrupper:
Leeger

Portarer

Sekreteerer

Hussassistenter

Billeddiagnostisk afsnit
Opvagnings afsnit

Stericentral

Anastesi afsnit

Husets sengeafsnit

Klinisk Biokemisk afsnit

PAI (patologisk anatomisk institut)
Sygehus apotek

Karselskontoret

Centraldepotet

Af eksterne samarbejdspartner kan navnes:

Regionens gvrige sygehuse

Primer sundhedsvasen — Der foreligger en samarbejdsaftale med kommunerne
Praktiserende laeger

Falck

UCN Sygeplejerske uddannelsen

Infektionshygiejnisk afdeling
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3. Sygeplejefaglige forhold pa AKO

Mal for sygeplejen
Grundlaget for sygeplejen pa operationsafsnittet er baseret pa ’Virksomhedsgrundlag for
Klinik Kirurgi som er udarbejdet pa baggrund af Sygehus Vendsyssels virksomhedsgrundlag

Sygeplejefaglige problemstillinger og dilemmaer som afsnit AKO er
optaget/praeget af

Patienterne er ofte nervgse og bange for selve indgrebet, og for svaret pa om de evt. skulle
fejle noget alvorligt. Det er vigtigt, at der i det korte mgde med patienten etableres tillid og
tryghed hos patienten til personalet, hvis ikke patienten skal opleve det ubehagelige
indgreb/undersggelse som et overgreb.

Dilemmaet kan vere det korte mgde og systemets krav om effektivitet, kontra patientens
behov for tid.

Via EPJ har man adgang til store mangder data om patienten, derfor er det vigtigt vi er vores
etiske og juridiske ansvar bevidst i forhold til hvilke data, der er vigtige og ngdvendige for at
gennemfgre undersggelse / indgrebet.

Nogle indgreb/undersggelser kan medfere stort ubehag og smerte hos patienterne. Her kan
opsta et etisk dilemma mellem laegens, sygeplejerskens og patientens graense for hvornar
undersggelsen skal afbrydes, eller der skal holdes pause. Hvad siger Sundhedsloven?

En afbrydelse vil ofte betyde en ny undersggelse, med nye gener og risici, samt gget ressource
forbrug, mens fortsattelsen af indgrebet/undersggelsen kan veere sver at udholde for
patienten i nuet.

Der kan opsta dilemmaer i forbindelse med den tidsmaessige koordinering af
patientforberedelsen pa sengeafsnittet af f. eks pree-medicin eller klyks, og hvornar der er en
leege som kan udfgre den pagaldende undersggelse/operation.

Det kan vare et dilemma at vi far afdeekket og synliggjort mange problemer, som
operationspersonale ikke selv kan veere med til lgse, men kun sende videre.

Et eksempel pa dette kan veere, at vi i en undersggelses situation, hvor patienterne er lettere
sederede far vaesentlige oplysningen om deres livssituation givet i fortrolighed, hvilket kan
veere sveart at fa formidlet til stamafsnittet, uden at bryde fortroligheden. Hvad og hvem skal
falge op og tage hand om oplysningerne, uden at overtreede patienternes greenser.

Afsnittet er uddannelsessted for leeger og sygeplejersker samt mange andre personalegrupper,
der som et led i deres uddannelse er pa AKO i kortere eller l&engere tid. Her kan naevnes:

Til godkendelse dec. 2013
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anastesisygeplejersker, sygeplejestuderende og SSA-elever fra andre afsnit,
ambulanceassistentelever, portgrelever, bioanalytikerstuderende, m.fl.. Her kan opsta et
dilemma mellem, vores ansvar overfor patienten i forhold til infektionsrisiko, blufeerdighed
og etik, og vores ansvar som uddannelsessted.

Arbejde med kvalitetssikring og udvikling
Der arbejdes i gjeblikket rigtig meget med kvalitetssikring og udvikling.

Her arbejdes pa mange fronter:
e Der arbejdes pa at bibeholde et godt arbejdsmiljg vha. trivsel og tilfredsheds
undersggelser blandt personalet.
e Afsnittet arbejder med kvalitetsudvikling ud fra ” Den Danske Kvalitetsmodel ” og
WHO sikker kirurgi tjeklisten og LUP undersggelser
Udvikle og synliggere kvalitet i sygeplejen via vores refleksion
Der afholdes MUS en gang arligt med medarbejdere og leder.
Udvikling af mal for sygeplejen.
Implementere EPJ og booking system i afsnittet
Vi arbejder pa at udvikle og styrke team samarbejdet.
Der foregar faglig udvikling i form af kurser, temadage, studiebesag
Vi medvirker til at vores apparatur og instrumenter er i orden, og fglger med den
teknologiske udvikling.
e Der arbejdes malrettet med utilsigtede haendelser, og handtering af disse som en
leereproces.

De studerende medinddrages i kvalitetssikrings og udviklingsarbejde f.eks. i forbindelse med
indfgrelse af nye kliniske instrukser.

Vi leegger i afsnittet stor veegt pa udviklingstiltag som den studerende evt. kommer frem til i

forbindelse med den fastlagte studieaktivitet, og at det bliver formidlet til afsnittets gvrige
personale

Sygeplejefaglige, tvaerfaglige og tveersektorielle forhold

Dette er ovenfor beskrevet i materialet under det kliniske omrade, samt under beskrivelsen af
samarbejdsstrukturen

Til godkendelse dec. 2013
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Patientsituationer, patientforlgb og sygeplejefaglige opgaver, metoder og
redskaber i forbindelse hermed.

Kendetegnende for arbejdet pa AKO er korttidssygepleje, og derfor korttids kontakt med
patienten. Her skal operations- og endoskopisygeplejersken veere god til at skabe
patientkontakt, danne sig et indtryk af patientens situation, og sa vidt muligt tilgodese den
unikke patients aktuelle nu og her behov.

For at give den studerende indsigter i de leeringsmuligheder der er i afsnittet og samspillet
med leeringsudbytterne, har vi nedenfor forsggt at beskrive laeringsmulighederne ud fra
sygeplejerskens 4 virksomhedsomrader som operations- og endsoskopisksygeplejerske.
Afgraensningen mellem de 4 virksomhedsomraderne er flydende, dynamiske og de fleste
punkter under virksomhedsomrader kan settes under flere kategorier.

Udfare sygepleje
Observere, identificere og udfere grundleeggende sygepleje til patienten

Sygeplejeprocessens anvendelses i planlegningen, udfarelse og evaluering af sygeplejen.
Med hensynstagen til den individuelle patient og dennes opfattelse af egen livssituation.

Tilretteleegger sygeplejen, efter hvilken anaestesiform patienten skal have.

Viden om sygepleje til patienter i lokal anastesi hvordan man observerer, vurderer, handle
hurtigt, effektivt, hensigtsmaessigt i uventede, kritiske og akutte situationer.

At identificerer og analysere patienten og de pargrendes behov for information, samt
formidle informationen, sa der skabes mulighed for tillid og tryghed.

Anvende og mestre kommunikation i kontakten med patienten i sdvel korte som laeengere
kontakter

Forholder sig til etiske dilemmaer og handler i overensstemmelse med afsnittes normer,
samt sit faglige, etiske og juridiske ansvar.

Stgtte patienten i at mestre indgreb/ undersggelse, sa situationen opleves sa handterbar
som muligt for patienten.

Skaber, bevarer og afslutter relationer til patienter under hensyntagen til forskellige
kulturelle og religigse livsformer, herunder evt. sikrer en veerdig afslutning pa livet

Handle proaktivt og kompetent med hgjt fagligt niveau i udfarelse af den instrumentelle
sygepleje
Til godkendelse dec. 2013
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Planleegger og udfare et patientforlgb, med fremstilling til operation / undersggelse,
opfyldning -, klargaring af stuen, modtagelse af patient, gennemfarelse af assistance til
indgreb, afslutning af indgreb, forsendelse af eventuelle praeparater, og bortskaffelse af
affald.

Handle ud fra hygiejniske principper, procedurer og kontrolforanstaltninger vedr.
patientsikkerhed

Hvordan man faerdes pa et operationsafsnit

Forebygge komplikationer
o Infektionsprofylaktiske principper og metoder hvor viden om mikrobiologi,
sterilisationsmetoder, aseptik, steril teknik og hygiejne er i hgjsadet.
o lejringsprincipper, hvor tryk pa kar og nerver undgas
o temperatur regulering
o respiration samt circulation

At havde begreb om handtere det tekniske apparatur og anvende det sikkerhedsmassigt
korrekt.

Viden om den medicin patienten far, og kunne administrere medicinen korrekt.

Medvirke til det gode patient forlgb via godt og kompetent tveaerfaglige samarbejde, hvor
patienten er i fokus.

Kende, anvende og forstar de PRI dokumenter der er gaeldende for den praksis, som de
studerende agerer i.

Dokumentation af sygeplejen i EPJ og videregiver betydningsfuld viden, relateret til
patientens situation i forbindelse med ophold i operationsafsnit.

At den studerende kender sit ansvars og kompetence omrade.

Formidle sygepleje
Arbejde analyserende, reflekterende og problemlgsende i sin formidling

At formidle sygeplejen ved at informerer, vejleder og instruerer patienter, for at patienten
skal kunne treeffer egne valg samt eventuelle fravalg, og derved mestre undersggelsen /
behandling optimalt.

Til godkendelse dec. 2013
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At formidle sygepleje, informerer, og vejlede patientens pargrende etisk og juridisk
korrekt.

Dokumentation af sygeplejen i EPJ og videregiver betydningsfuld viden relateret til
patientens situation, i forbindelse med ophold i operationsafsnit.

Deltage i vejledning og undervisning af andre studerende der er pa studie besgg i
afdelingen

Pa baggrund af paedagogisk viden, planleegge og udfere undervisnings opgaver til kolleger
i afdelingen. Eksempelvis den fastlagte studie aktivitet.

Lede og koordinere sygepleje pa

Kende og arbejde ud fra verdigrundlaget for Klinik Kirurgi og Sygehus Vendsyssels syn
pa sygepleje samt ud fra afsnittets vedtagne aftaler.

Administrativ planlaegning og koordinering af patient forlgb, med prioritering af
arbejdsopgaver og uddelegering af disse til team medlemmer.

Stueformand funktion der indebarer at prioritere, planleegger og justere arbejdsgange i
samarbejde med operationsteamet pa en operationsstue/ undersggelses stue

Indgar i et konstruktivt, positivt og respektfuldt mono- og tveerfagligt samarbejde, og er
bevidst om betydningen af at udvikle sin fagidentitet, for derved at styrke den
sygeplejefaglige rolle og kvalitet i et professionelt teamwork omkring patienter

Se helheder, have overblik, kontinuitet i planleegningen, koordineringen og afviklingen af
bade det enkelte operationsforlgb og det samlede operationsprogram

Medvirker til en dben dialog i en rolig og respektfuld atmosfere.

At have overblik over eksisterende ressourcer og kunne anvende dem
- instrumenter/ scoper
- operationsstuer
- leger
- sygeplejemaessig viden og kompetencer
- anastesipersonale
- renggring - husassistenter
- porter
- personalemassige ressourcer

Til godkendelse dec. 2013
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Vise engagement ved at give og modtage anerkendende feedback.
Fa kendskab og kan anvende bookingsystemet.

Fa kendskab til ledelsen i det daglige arbejde.
Hvordan der prioriteres nar dagens operationsprogram afvikles og hvordan personale pa
de forskellige stuer fordeles.

Ud fra en gkonomisk og miljgmaessig synsvinkel, en hensigtsmaessig forvaltning af
ressourcerne inden for operationsomradet.

Udvikle sygeplejen pa AKO

At forholde sig nysgerrig, kritisk, reflekterende, undersggende og problem lgsende til
praksis.

At forholde sig faglig kritisk ved at stille anerkendende spgrgsmal til den udferte praksis,
og komme med konstruktive forslag, veaere nyteenkende og derved medvirke til fortsat
udvikling.

Kender PRI systemet og afsnittets retningslinjer og instrukser, og benytter disse aktivt,
Forholde sig kritisk hertil og bidrage til udvikling af disse.

Formidler oplag og resultat fra fastlagt studieaktivitet for personalegruppen. Samt at
forslaget forsgges implementeret i praksissituationer i samarbejde med personalet og den
kliniske vejleder. Oplaget er en praksissituation fra vores afsnit hvor der er anvendt en
klinisk metode, som du finder problematisk.

Medvirke ved udviklings arbejde vores handtering ABCDE princippet og Close Loop
kommunikation m.m.

Medvirke aktivt i forsknings- og udviklingsprojekter der foregar pa de stuer du er. Og at
du anvender egen fremsggte forsknings- og udviklingsbaseret viden.

Ajourfgring med sygeplejefaget og sygeplejerskeuddannelsen

En stor del af personalet har arbejdet som operationssygeplejersker i mange ar, og har stor
ekspertise i specialet

Uddannelsesmuligheder:
Medarbejderne tilbydes relevante kurser tilpasset afdelingens drift og gkonomi

Til godkendelse dec. 2013
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Afsnittet ger brug af MUS, som afvikles 1 gang arligt

Nyansat personale falger fast oplarings personale, og afsnittets fastlagte
introduktionsprogram, som falges op af evalueringssamtaler

Tirsdagsmaderne og personalemgder benyttes ogsa til undervisning

Afsnittet sender sygeplejersker pa erfaringsudveksling i andre afsnit, der beskaeftiger
sig med samme speciale.

Klinisk vejleder deltager i regionsmader pa UCN’s sygeplejerskeuddannelsen
Hjarring.

Afsnittet og klinisk vejleder deltager i valgfaget ”Forsknings- og udviklingsbaseret
praksis gennem uddannelse og samarbejde”, UCN Hjerring

Klinisk vejleder deltager i regionens arbejdsseminar ang. sygeplejeuddannelsen.

Afsnittets klinisk uddannelsesansvarlige sygeplejerske er kontaktperson til
”Sygeplejerskeuddannelsen UCN Hjgrring”, og ansvarlig for at de kliniske vejledere er
ajourfert med sygeplejerskeuddannelsen.

Dette gares ved at vejleder sgger konsulent bistand ved behov, samt ved afholdelse af mader
med de kliniske vejledere 4 gange arligt.

Afsnittets kliniske uddannelsesansvarlige sygeplejerske deltager sammen med de kliniske
vejledere i regionsmgder med ”Sygeplejerskeuddannelsen Vendsyssel”. Deltager i div.
arbejdsgrupper vedrgrende uddannelse.

Herudover deltager den kliniske uddannelsesansvarlige i mgder med Sygehus Vendsyssels
gvrige kliniske uddannelsesansvarlige sygeplejersker ad hoc, og afholder informations mader
med hele personalegruppen ved behov.

4. Uddannelsesmaessige forhold.

Adgang til IT, faglitteratur o. lign.

Der er indrettet et studierum pa afdelingen, her er der lidt faglitteratur samt en IT
arbejdsplads, hvor der via sygehusets hjemmeside er adgang til Medicinsk Bibliotek og
relevante databaser.

Syn pa lering, leeringsmiljg og studiemetoder.

Leering er en proces som foregar i den enkelte studerende, og som er afhaengig af mange
delelementer, sasom tidligere erfaringer, motivation, studiemiljg, personlige egenskaber og
viden.

Leeringen vil gennem hele forlgbet veksle mellem iagttagelse, deltagelse, og selvstaendig
udferelse af sygepleje, afhangig af patienternes og opgavernes kompleksitet.

Der laegges stor vaegt pa, at den studerende altid har mulighed for at sige til og fra i forhold til
nye opgaver, og altid har mulighed for at stille spgrgsmal.

Til godkendelse dec. 2013
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Organisering, tilretteleeggelse og gennemfarelse af undervisningsforlgbet

Den studerende er tilknyttet en Klinisk vejleder, men hele personalegruppen deltager i
undervisningen af den studerende. Den kliniske vejleder deltager ligesom afsnittets gvrige
sygeplejersker i vagter.

Den studerende er medansvarlig for sit uddannelsesforlgb i afsnittet og forventes at udvise
engagement i sit forlgb, bl.a. ved selv at sgge viden og nye udfordringer, samt deltage aktivt i
faglige diskussioner og afsnittets daglige garemal.

Den studerende skal gennemsnitlig veere til stede pa afsnit AKO i 30 timer/uge. Derud
anvendes 10 timer/uge til selvstudie til bl.a. forberedelse til naeste dag, formelle samtaler og
refleksionsgvelser, litteraturlister mm

Der planleegges med deltagelse i vagter i det modul, hvor man har operationssygepleje, dog i
begraenset omfang og sammen med den Kkliniske vejleder.

Den studerende udarbejder arbejdstidsplanen i samrad med den kliniske vejleder.

Den kliniske vejleder er ansvarlig for at attestere tilstedeveaerelsestiden ved afslutningen af
forlgbet.

Se i gvrigt vilkar vedrarende tilstedevaerelse og fraveer i “Klinisk undervisning — generelle
forhold” Sygeplejerskeuddannelsen

Plan for tilretteleeggelse og gennemfarelse af undervisningsforlgbet

For at optimere undervisningsforlgbet er 11. modul delt op i introduktions uge, oplerings og
en selvstaendighedsperiode.

12.modul er opdelt i oplaering - og selvsteendighedsperiode.

Indholdet i perioderne vil have et generelt indhold og samtidig veere afhangige af
patientsituationer, og den studerendes eget initiativ, interesse og kompetencer.

| begyndelsen af modul 12 skal den studerende deltage i central introduktion for nyt personale
pa Sygehus Vendsyssel

Introduktionsperioden afsluttes med en forudsatnings- og forventningssamtale hvor klinisk
vejleder og klinisk uddannelsesansvarlig deltager. Samtalen tager udgangspunkt i det
skriftlige oplaeg som den studerende har lavet. (Bilag 1 1 ”Klinisk undervisning — generelle
forhold” Sygeplejerskeuddannelsen

Pa baggrund af forudsetnings- og forventningssamtalen udarbejdes ”Den individuelle
kliniske studieplan” som den studerende sender via mail til den underviser der fra UCN er
tilknyttet afsnittet.

Den individuelle studieplan benyttes af den studerende som studieveerktgj, og den bliver

Til godkendelse dec. 2013
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justeret i takt med den studerendes udvikling.

Som en del af den individuelle plan udarbejder den studerende i samarbejde med klinisk
vejleder, individuelle ugentlige mal. Malene er placeret i mappe i studierummet, og den
studerende tager et kopi af ugens mal til sin kittellomme. Derved kan den studerende hurtigt
og let at sztte kollegaer og samarbejdsparten ind i ugens male, hvilket giver mulighed for
kontinuerlig og malrettet leering.

Afsnittet forsgger at skabe et godt lzeringsmiljg gennem dialog, abenhed og kontinuerlig
feedback.

Refleksion benyttes som lzringsredskab. Refleksion kan forega som bade formelle og
uformelle. De uformelle refleksioner foregar dagligt, fer, under og efter en leeringssituation.
Hele personalegruppen deltager i, og er medansvarlige for de uformelle refleksioner.

De formelle refleksioner foregar sammen med den Kliniske vejleder, og er pa baggrund af et
skriftligt oplaeg fra den studerende. Afsnittet tilstreeber at de formelle refleksioner foregar en
gang ugentligt — Det skriftlige oplaeg kan vare en situationsbeskrivelse eller mindmap m. m*.
Oplaeget sendes til vejleder pa mail hver tirsdag. Det forventes at den studerende overholder
denne aftale.

Der vil i planlzegningen af undervisningsforlgbet blive taget udgangspunkt i den studerendes
kompetencer og leeringsstil.

Der vil blive arbejdet med de kliniske metoder til lzering i henhold til beskrivelserne i
”Klinisk undervisning — generelle forhold”.

Der vil i perioden blive afholdt en reekke formelle samtaler.
Forudsetnings- og forventningssamtale pa modul 11
Midtvejsevaluering modul 11

Evaluering af 11. modul

Forudseetnings- og forventningssamtale ved modul 12
Midtvejsevaluering 12. modul

Evaluering af modul 12

Disse samtaler er med deltagelse af den studerende, den kliniske vejleder og evt. den
uddannelsesansvarlige sygeplejerske. Samtalerne vil vaere med udgangspunkt i modulernes
leringsudbytte, og pa baggrund af et skriftligt oplaeg fra den studerende. Midtvejssamtalen vil
desuden vaere med et skriftligt opleeg fra den kliniske vejleder. Samtalerne skal sikre den
faglige og paedagogiske progression i forlgbet.

Udover den undervisning som foregar i AKO afholder den uddannelsesansvarlige
sygeplejerske kliniktimer med de studerende fra Klinik Kirurgi. Studerende pa modul 11-12
vil blive tilbudt seancer a 1% times varighed 1-2 gange pr. modul, hvor der vil blive undervist
i praksisnare emner. Herudover vil den uddannelsesansvarlige sygeplejerske ved behov

! Mindmap er en form for notatteknik, hvor notaterne ikke stér i reekkefalge. | mindmappen er
"overskriften"” placeret i centrum, mens nggleord forgrener sig ud fra det centrale begreb.
Til godkendelse dec. 2013
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tilbyde individuelle samtaler/refleksioner efter aftale med klinisk vejleder og den studerende.

Evaluering af klinisk undervisningsforlgb

Pa et aftalt tidspunkt efter den interne kliniske prgve, evalueres perioden ud fra et
evalueringsskema som den studerende far tilsendt fra UCN via mail. Evalueringen draftes
med den Kkliniske vejleder og den kliniske uddannelsesansvarlige sygeplejerske.

Planlaegning af tjenestetid for klinisk vejleder.

Tjenestetiden er tilrettelagt saledes at den kliniske vejleder hver uge har en padagogisk dag,
hvilket giver mulighed for, udelukkende at koncentrere sig om de opgaver, der er forbundet
med vejleder funktionen. Dette er med til at legalisere og synliggere den kliniske vejleders
arbejde. Af arbejdsopgaver kan navnes: vejledningsopgaver, forventnings-, midtvejs -,
evalueringssamtaler, arbejde med den fastlagte studieaktivitet, mgder, ajourfgring af
uddannelsesmateriale m.m.

Afsnittet tilstraeber at den studerende og den kliniske vejleder pa den paedagogiske dag
afseetter min. 2 time pr. studerende til refleksion, opsamling af ugen der gik, aftalt emne hvor
den studerende fortzeller / underviser den kliniskevejleder, og planlegning af neeste uges mal.
Tjenestetidsplanen for de studerende bliver lavet saledes at den studerende og den kliniske
vejleder har mest muligt tid sammen, minimum 6 timer pr uge pr. studerende i gennemsnit

Til godkendelse dec. 2013
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Anden del

Tema og leringsudbytte for modul 11

Sygepleje og kompleks klinisk virksomhed

Modulet retter sig mod Klinisk sygepleje relateret til patienter med komplekse, akutte og
kroniske sygdomme. Modulet retter sig ogsa mod den enkelte patient og dennes netveerk med
henblik pa at planlegge, tilretteleegge, koordinere, udfere og dokumentere sammenhzangende
patientforlgb. Modulet tilrettelegges pa medicinske/kirurgiske afsnit i sekundar
sundhedstjeneste.

Efter modulet har den studerende opnaet falgende lzeringsudbytte:

. Selvsteendigt at identificerer sygeplejebehov, opstille mal, udfere, evaluere, justere og
dokumentere sygepleje i samarbejde med udvalgte patienter og grupper af patienter.

. At argumentere for vurderinger og interventioner i forhold til centrale sygeplejefaglige
problemstillinger pa baggrund af praksis-, udviklings- og forskningsbaseret viden.

. At formidle mundtligt og skriftligt med anvendelse af et tydeligt fagsprog.

« At beherske sygeplejehandlinger i komplekse kliniske patientsituationer.

. At beherske centrale instrumentelle sygeplejehandlinger, metoder og standarder ved
komplekse patientsituationer.

« At beherske medicinadministration til udvalgte patientgrupper.

« At identificere og reflektere over fagetiske dilemmaer og magtrelationer i udgvelse af
sygepleje.

. At handle moralsk ansvarligt under hensyntagen til den enkelte patient/borger.

« At planlaegge, tilretteleegge og medvirke ved diagnostiske undersggelser, behandlinger og
observationer.

For at fa et overblik over hvad leeringsudbytter konkret betyder i AKO har vi forsggt at
analysere disse i forhold til sygeplejen i afsnittet.

Til godkendelse dec. 2013
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Selvsteendigt at identificere sygeplejebehov, opstille mal, udfare, evaluere, justere og
dokumentere sygepleje i samarbejde med udvalgte patienter og grupper af patienter

Anvende dataindsamlings metoder eksempelvis Viginia Hendersons teori eller
sygeplejeprocessen

Kunne identificere, prioritere, analysere og logisk resonere sig frem til
sygeplejefaglige problemstillinger.

Redegare for den teori, der har dannet fundament for din malrettede og udfarte
sygepleje

At du kender og kan anvende sikker kirurgi, EPJ, samt de mest almindelige og
anvendte dokumentations papirer, der benyttes til vores indgreb og undersggelser pa
AKO.

Reflektere kritisk over egen udfart sygepleje med henblik pa at udvikle
handlekompetence

At du mestrer og kan justere din sygepleje fordi situationen og patienten er unik, og at
dette sker i samarbejde med patienten.

At argumentere for vurderinger og interventioner i forhold til centrale sygeplejefaglige
problemstillinger pa baggrund af praksis-, udviklings- og forskningsbaseret viden

Reflektere kritisk over den udferte sygepleje

Tage faglig stilling og komme med konstruktive forslag, vaere nytenkende,
problemundersggende og medvirke til udvikling

At kunne argumentere og redegere for teorier inden for sygepleje-, human-, samfunds-
0g naturvidenskaberne

At du behersker sggning efter et PRI dokument pa databasen. Samt du kan anvende og
argumentere for de PRI dokumenter, der er de hyppigste anvendte pa afsnittet.

At du kan sgge og referere til art