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Specialeansvarlig terapeut 

 
Udpeges af: 

 
Afdelingsledelsen 

 
Refererer til: 

 
Ledende terapeut i området 

 

Funktion: 

 
Generelt: 
 

 
Den specialeansvarlige terapeut arbejder indenfor et ergo- eller fysioterapeutisk 
område, der knytter an til et lægeligt speciale. Ansvar og kompetence 
koordineres med den ledende terapeut i afsnittet – i tæt samarbejde med 
afdelingsledelsen – for at sikre retningen for udviklingen i specialet og 
sammenhængen med den øvrige afdeling og de sammenlignelige afsnit på de 
øvrige matrikler. 
 
Den specialeansvarlige terapeut udfører patientbehandling indenfor specialet 
svarende til 85 – 90 % af arbejdstiden. 
 
Den specialeansvarlige terapeut er primært ansvarlig for: 
 
 Det terapeutfaglige niveau i patientbehandlingen 
 
 Kvalitetssikring og –udvikling 
 
Den specialeansvarlige er på lige vilkår med øvrige ansatte ansvarlig for: 
 
 Arbejdsmiljø – i tæt samarbejde med den ledende terapeut og 

arbejdsmiljørepræsentanten for området 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Formelt ansvarsområde: 

 
 
Den specialeansvarlige terapeut er ansvarlig for det terapeutfaglige niveau i 

 1



 2

 patientbehandlingen, herunder: 
 
 At sikre, at personalet i området er bekendt med den nyeste viden indenfor 

specialet 
 
 At udvikle den monofaglige praksis indenfor specialeområdet 
 
 At rådgive, vejlede og yde bistand ved træning og behandling af komplekse 

patienter herunder med særlig udgangspunkt i ”best practise”  
 At sikre en høj grad af koordinering og vidensdeling i forhold til terapeuter, 

der arbejder indenfor samme lægelige speciale på de øvrige matrikler  
 
 
Den specialeansvarlige terapeut har ansvar for kvalitetssikring og –udvikling, 
herunder: 
 
 At sikre, at der så vidt muligt arbejdes evidensbaseret indenfor det ergo- og 

fysioterapeutiske speciale 
 
 At sikre, at der foreligger kliniske vejledninger og instrukser i afsnittet under 

hensyn til lokale, regionale og internationale retningslinier 
 
 At tage initiativ til og deltage i fastsættelse af mål og metoder for 

kvalitetssikring og -udvikling 
 
 
Den specialeansvarlige terapeut er, på lige vilkår med øvrige ansatte– i tæt 
samarbejde med den ledende terapeut indenfor området – ansvarlig for 
arbejdsmiljøet, herunder: 
 
 At medvirke til at sikre et, inspirerende og udviklende arbejdsmiljø i afsnittet 
 
 At sikre et godt kommunikations- og informationsniveau 
 
 At medvirke til overholdelse af personalepolitik og MED-aftale 
 

 
 
 
Kompetence: 
 
Generelt: 
 

 
Den specialeansvarlige terapeut lever i sit virke op til Virksomhedsgrundlaget 
for Sygehus Vendsyssel og med de i afdelingen fastsatte mål og kvalitetskriterier 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Kvalifikationer: 
 
Generelt: 
 
 

 
 Dansk autorisation som fysio- eller ergoterapeut 
 
 Ajourført praktisk og teoretisk erfaring indenfor specialeområdet 
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 Viden og erfaring indenfor evidensbaseret ergo- og fysioterapi 
 
 Viden og erfaring indenfor fagligt projektarbejde 
 
 Viden og erfaring indenfor undervisning og formidling 
 
 Relevant diplomuddannelse eller enkeltmoduler 
 
 Uddannelse indenfor kvalitetsudvikling 
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