
Individuel uddannelsesplan-kirurgisk afdeling, Regionshospital 

Nordjylland 

 

Uddannelsesplanen udfærdiges af den uddannelsessøgende læge og hovedvejlederen i fællesskab under 

introduktionssamtalen og de øvrige vejledersamtaler. Der bliver således tale om en serie af 

uddannelsesplaner, som hver især lægges ved korte møder mellem lægen og hovedvejlederen. Der 

anbefales møde hver eller hver anden måned, og lægen skal i gennemsnit opnå, få evalueret og godkendt 

en til to kompetencer hver måned. 

 

Uddannelsesplanen skal oploades til logbogen. 

 

 
Uddannelsesplanen gælder for denne periode: fra _____________ til ______________                  
 

Kompetencer som skal være lært, evalueret og godkendt inden den næste samtale (for eksempel 
fokuspunkt blokuddannelse- fra indikation til indgreb til afslutning af patientforløb, inkl operation) 
 
 
 
 
 

Konkretisering-Strategier for at nå uddannelsesmålene 
(overvej hvordan ovennænvte kompetencer kan opnås og hvordan de evalueres) 
 
 
 
 
 

 
Næste samtale er planlagt at skulle finde sted: 
 

  
Dato, navne og underskrifter: 
 
 
__________________________________                               ____________________________________ 
Uddannelsessøgende læge                                                           Hovedvejleder 

 
_____________________________________________________ 
Evt. kontrasigneret af den uddannelsesansvarlige overlæge  
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